附件二
國立中央大學111學年度通識與共同必修課程教學優良教師獎勵推薦表

推薦單位：_________________    推薦日期：____年____月____日
	壹、基本資料

	姓　　名
	
	任職單位
	

	職　　稱
	□ 教授     　□副教授      □助理教授     　□講師
□ 兼任教授   □兼任副教授  □兼任助理教授   □兼任講師

	本校服務年資
	自____年____月至____年____月，共計____年____月

	E-mail
	
	傳真電話
	

	聯絡電話
	                 （公）                 （手機）

	貳、基本資格（請檢覈下列選項是否符合）

	1. 本校專（案）任教師任教滿四學期以上，且於遴選之前二學年授課時數符合專任教師基本授課時數規定。兼任教師需在本校授課滿四學期以上，符合兼任教師授課時數規定。

	2. 配合執行學校教學相關規定事項，如準時完成課綱上網、送交成績等。

	參、教學成果

	    檢附附件二:近四學期授課課程說明表

	肆、教學優良事蹟

	評審項目
	具體事蹟

	教學理念與特色
	





	創新教學
	運用創新教學法
	□講授教學創新      □業師共授
□創新教材/案       □遊戲化教學
□問題導向(PBL)     □設計思考
□翻轉教學          □社會實踐
□其他教學法
	代表性課程名稱 (可填寫多門)

	
	
	
	

	
	教學設計與成效
	
	

	校外相關教學獎勵（個人得獎、帶領學生參與競賽等）
	





	其他特殊貢獻
	

	伍、推薦程序

	經系級教學單位相關會議決議推薦。（請檢附會議紀錄）

	陸、佐證資料

	為配合節能減碳及推展數位教學之目標，本獎項之成果資料將以數位形式置於網頁上，供評選委員審查。請候選人繳交資料光碟或隨身碟一份。

	單位主管簽章：　　　　　　　　           總教學中心主任簽章：


附件一
備註：本表如不敷使用，可自行加列，但總頁數以十頁為限(含照片等資料)

近四學期授課課程說明表
推薦單位：　　　　　　　　　　　　　　教師姓名：
	[bookmark: _GoBack]學期
	課程名稱
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	 教學單位學期評量平均值

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	教學評量平均分數
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	教學評量平均分數
	
	


註1：請附前四學期教學評量結果。
註2：各學期教學評量平均成績須在各課程所屬教學單位平均值以上。
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